
 

 
OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 –

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 

3.1“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 

“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di 

percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere 

l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti 

a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari 

opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM 

 

           Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche  (D.M. n.65/2023) 

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTE AD OGGETTO 

“INDIVIDUAZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI INTERNE DI N.6 ESPERTI E DI N. 6 TUTOR PER LO 

SVOLGIMENTO DI PERCORSI EXTRACURRICULARI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM, 

NELL’AMBITO DEL PNRR-INVESTIMENTO 3.1-NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI 

(D.M.65/2023) LINEA DI INTERVENTO A 

 
 

 

LINEA A Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione 
 
 



Il/la sottoscritto/a    nato/a a                                                        

il residente a  Provincia di                           

Via/Piazza  n.   Codice Fiscale 

 , in qualità di  Docente a tempo Indeterminato 

presso codesta Istituzione scolastica, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità 

diquanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. 

n.445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai 

sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto, per figure di Tutor/Esperto per il progetto di 

Potenziamento delle competenze STEM, in qualità di candidato: 

□ Tutor  per le classi Prime e Seconde □     classi Terze e Quarte □        classi Quinte  □ 

    della Primaria di Manfredonia □               Zapponeta□ 

□ Esperto  per le classi Prime e Seconde□      classi Terze e Quarte □          classi Quinte □ 

    della Primaria di Manfredonia □           Zapponeta□ 

(*)Barrare  la voce di interesse 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. Che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: 

▪ Indirizzo posta elettronica ordinaria:  

▪ Indirizzo posta elettronica certificata (PEC):  

▪ Numero di telefono: , 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni; 

2. Di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata 

o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. Di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. Di aver preso visione dell’informativa di cui all’art.10 dell’Avviso; 

5. Di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE)2016/679 e del d.lgs. 30 giugno2003, n.196. 



Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a   

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 5990 del 

19/07/2024 e, nello specifico, di: 

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 

del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le  

seguenti: ; 
 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 

Si allega alla presente: 

 tabella di auto-valutazione dei titoli (□All.B - □All.B1); 

 curriculum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la 

valutazione), sottoscritto, contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità 

in corso di validità. 

 

  



Allegato B1 TUTOR 

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

Candidato  

 

□TUTOR CLASSI MANFREDONIA □ ZAPPONETA□ 
(*)Barrarela vocediinteresse 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 
 

Autovalutazione 
Riservato

allascuola 

 
Diploma ..................................................... punti 4 

Laurea Triennale ............................................ punti 6 

Laurea Magistrale ............................................ punti 8 

Voto laurea 110 e lode ....................................... punti 10 

(si valuta un solo titolo con il punteggio maggiore) 

 
 
 
 
 

Max punti 10 

  

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente 

la valutazione o metodologie didattiche innovative o tematica 

del modulo 

 – 2 punti cad. 

 
     Max punti 4 

  

Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale inerente 
la tematica del modulo 
 – 3 punti cad. 

 

Max punti 6 
  

Partecipazione a corsi di formazione 
MIUR/POR/PON/ScuolePolo su organizzazione e 
autonomia/Valutazione/Lettura proveINVALSI/uso della 
piattaforma GPU/Tematiche afferenti  il modulo, esclusi corsi 
di  formazione o Master 

–5 punti per corso 

 
 

Max punti 10 

  

Partecipazione a corsi di formazione, in qualità di 

discente, riguardante valutazione o 

metodologiedidattiche innovative o tematica del 

modulo, esclusi Corsi di perfezionamento o master     

2 punti cad. 

 

 
Max punti 4 

  

Certificazioni Informatiche (3 punti per Certificazione) Max punti 6   

3°Macrocriterio: Titoli di servizio o professionali   

Esperienza lavorativa come Coordinatore e/o 

Valutatore e/o Facilitatore in percorsi FSE / FAS 

/POR/PON  

5 punti per ogni attività 

 

 
Max punti 40 

  

Esperienza come Esperto/Tutor in progetti formativi di 

Ambito e/o Indire e/o USP/USR o PON/POR 

2 punti  per ogni attività 

 

 
Max punti10 

  

Esperienza di progettazione e/o gestione progetti 

FSE/PON/POR attinenti alla tematica del modulo 

2 punti per ogni attività 

 

 
Max punti 10 

  

TOTALE 100 
  



Allegato B ESPERTO LINEA A 

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

Candidato  
 

□ ESPERTO CLASSI   

(*)Barrarela vocediinteresse 

MANFREDONIA □ ZAPPONETA□ 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 
 

Autovalutazione 
Riservato 

allascuola 

Diploma ........................................................ punti 4 

Laurea Triennale ................................................ punti 6 

Laurea Magistrale .............................................. punti 8 

Voto laurea 110 e lode ......................................... punti 10 

(si valuta un solo titolo con il punteggio maggiore) 

 
 
 

Max punti 10 

  

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

a)Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) annuale inerente 

lavalutazione o metodologie didattiche innovative o tematica del 

modulo  

-2 punti cad. 

 

 
Max punti 4 

  

b)Corso di perfezionamento/Master (120 CFU) biennale 

inerente la tematica del modulo 

 -3 punti cad. 

 
Max punti 6 

  

c)Partecipazione a corsi di formazione MIUR/POR/PON/Scuole Polo 

su uso della piattaforma GPU/Tematiche afferenti il modulo,esclusi 

corsi di formazione o Master 

-5 punti per corso 

 

 
Max punti 10 

  

d)Partecipazione a corsi di formazione di enti privati/associazioni, in 

qualità di discente, riguardanti la tematica del modulo, esclusi 

Corsi di perfezionamento o master 
 -2  punti cad. 

 

 
Max punti 4 

  

e)Certificazioni Informatiche (2 punti per una sola Certificazione) Max punti 2   

3°Macrocriterio: Titoli di servizio o professionali   

Esperienza lavorativa come esperto in percorsi FSE/FAS 

/POR/PON su tematiche del modulo o affini 

5 punti  per ogni attività 

 

 
Max punti 40 

  

Esperienza come Esperto per alunni del I ciclo in progetti 

diampliamento dell’offerta formativa attinenti alla 

tematica/attività del modulo diversi da quelli al punto 

precedente  

2 punti per ogni attività 

 
 
 

Max punti 10 

  

Esperienza lavorativa come 

esperto/animatore/coordinatore in progetti diversi da 

quelli  ai punti precedenti attinenti alla 

tematica/attività del modulo  

2 punti per ogni attività 

 
 
 

Max punti 10 

  

Organizzazione di manifestazioni/spettacoli attinenti alla tematica 
del modulo 
2 punti per ogni attività 

 

Max punti 4 
  



TOTALE 100 
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